
 

                                                                                

 

 

 

 

 

Steinemann Technology AG ist eine erfolgreiche, international sehr gut posi-
tionierte KMU im Bereich der Bearbeitung von Holzwerkstoffplatten und hoch-
wertige Druckveredelungsverfahren. Die verfahrenstechnisch sehr anspruchs-
vollen Produkte werden stetig weiterentwickelt, damit die technologische Füh-
rerschaft gesichert werden kann. Die komplexen und prozesstechnisch interes-
santen Maschinen und Anlagen werden in der Schweiz entwickelt, produziert 
und weltweit geliefert. 

Wir suchen einen 

Product Manager 80 – 100 % (m/w) 
 
Ihre Aufgaben:  

 Verantwortung für den gesamten Lebenszyklus der Produkte von der Pro-

duktentwicklung über Markteinführung, Produktbetreuung bis zur Produkte-

limination in einem internationalen Umfeld 

 Durchführung von Markt-, Wettbewerbs- und Trendanalysen 

 Sicherstellen des permanenten Know-how–Transfers durch interne und 

externe weltweite Schulungen und Seminare  

 Entwicklung und Umsetzung kreativer Marketingmassnahmen und Ver-

kaufshilfen in Zusammenarbeit mit externen Agenturen 

 Erarbeitung von Messekonzepten sowie Organisation und Durchführung 

von Messen 

Ihr Profil:  

 Technische Grundausbildung im Bereich Konstruktion, Mechanik oder Au-

tomatik, mit einer betriebswirtschaftlichen Weiterbildung, z. B. Wirtschafts-

ingenieur  

 Ausgeprägtes unternehmerisches Denken sowie Beratungs- und Verhand-

lungskompetenz 

 Kommunikativ, selbständig, engagiert, überzeugend, organisationsstark, 

belastbar 

 Reisebereitschaft (ca. 20 – 30 %) 

 Verhandlungssichere Kommunikation in deutscher und englischer Sprache   

Sie finden bei uns:  

Eine stabile Schweizer Familien-KMU mit kurzen Entscheidungswegen. Attrak-
tive und moderne Anstellungsbedingungen mit viel Entfaltungsspielraum run-
den das Angebot ab. Ein Unternehmen mit hohem Anspruch an Qualität, Ein-
satz und Identifikation freut sich auf Sie.  
 
Fühlen Sie sich angesprochen und erfüllen Sie unsere Anforderungen? Dann 
erwartet Frau S. Mosbacher (bewerbung@steinemann.com) gerne Ihre kom-
pletten Bewerbungsunterlagen. Telefonische Auskunft erteilt Ihnen Herr 
Gerhard Nigg, Leiter Marketing & Sales (Tel: +41 71 313 52 01) 
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